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Desenvolupament de vocacions
en els alumnes d’ensenyament obligatori

RICARD HUGUET

Sembla evident que quan dissenyem politiques de desenvolu-
pament territorial basades en les competéncies dels clasters
locals, especialment en el marc de I'economia del coneixe-
ment, aquestes politiques han de tenir en compte les persones
que desenvoluparan aquesta economia en la propera decada.
Els alumnes que el dia de dema prendran les decisions en les
nostres empreses caldra que gaudeixin d'unes actituds, uns
aprenentatges, unes capacitats i uns valors propis de 1'econo-
mia del coneixement que cal despertar i fomentar ara que te-
nen la capacitat d’interioritzar-les. Parlem de la capacitat d'in-
novar, parlem de la creativitat, parlem dels habits de treballar
en equip, de resoldre problematiques complexes en xarxa, i
parlem també de la necessitat de transmetre la passié que re-
quereix liderar les empreses i els clisters del nostre territori.

Apostar pel treball de la sensibilitzacio i el desenvolupament
de vocacions professionals vinculades als clasters locals pre-
senta el gran repte d’intuir quines seran les necessitats futures
del capital intel-lectual. Seria molt agosarat pretendre encertar
quins coneixements seran els requerits i, per tant, dissenyar
ara els aprenentatges del futur sense que aquests aprenentat-
ges es quedin obsolets. Si bé és molt dificil determinar quins
seran els aprenentatges necessaris per gestionar el futur, si
que intuim que la nostra economia requerira persones amb ta-
lent, amb capacitat de comunicacié, amb actituds positives,
amb empenta i il-lusi6 i, per descomptat, amb vocacions dins
dels ambits de la ciencia i la tecnologia.

El programa s’ha dissenyat com un conjunt d’activitats extra-
curriculars que s’integren dins de 1’horari escolar d’un conjunt
de centres del districte de la innovaci6 a Barcelona, el 22@. Els
alumnes de deu a catorze anys de les escoles ptbliques del
districte participen en projectes, tallers i treballs de recerca re-
lacionats amb els cltsters de la zona. Per exemple, els alumnes
que treballen el clister de l'energia aprenen el concepte i els
avantatges de les energies renovables mitjancant tallers prac-
tics on han de construir molins de vent reals o salts d’aigua i
fer curses de cotxes solars. També se’ls demana que facin una
auditoria energetica del seu centre educatiu i en presentin els
resultats davant d'un quadre de professionals que formen part
de les empreses del cltster. A més, sera responsabilitat de 1'e-
quip que els treballs es documentin i es publiquin a Internet
per intentar captar 'atencié del maxim nombre de persones,
fet pel qual també se’ls reconeixera.

Els mateixos alumnes utilitzen les cameres de video i les eines
d’edici6 per tal de documentar, també de manera visual, els
seus progressos i capacitacions. Aquesta tasca de documenta-
ci6 visual va estretament lligada al clister media, que també
forma part del districte.

La metodologia utilitzada intenta captar I'atenci6 i la motiva-
ci6 dels alumnes mitjangant el plantejament de reptes practics
que requereixen el seu enginy i, també, les seves habilitats
manuals. Tots i cadascun dels reptes requereixen la col-labora-
ci6 i el treball en equip, com també la comunicaci6, a la
vegada que fomenten la creativitat i la innovacié amb exem-
ples practics de cada clister. El lligam amb el cldster ve per
mitja d’experiéncies d’observacié en les quals I'alumne és
cridat a fer, en el pur sentit constructiu i productiu, una simu-
lacié d'un producte caracteristic del clister. I cadascun dels
reptes també té un reconeixement per a I’alumne. Amb

el reconeixement, la metodologia pretén posar en valor la
cultura de l'esforg, de la dedicacié i de 'empenta dels alumnes
per tal de resoldre el repte. El programa segueix en tot
moment les recomanacions metodologiques de I'Informe
Rocard sobre educaci6 i ciencia de la Comissié Europea.

La credibilitat i la solvencia del projecte estan garantides per la
participaci6 dels clisters i la universitat, que valida el procés
per mitja d’un estudi d’'impacte i, també, perque participa di-
rectament en l’avaluacio dels alumnes. No obstant aixo, per tal
d’assegurar que I'alumne interioritza els conceptes i els adopta
com a competencies propies, cal sensibilitzar el seu entorn
més immediat. Mares, pares i mestres participen en tallers
especifics per assimilar paper de reforg i suport al talent i la
creaci6 de vocacions que els pertoca. La incorporacié dels
mestres és fonamental per donar sentit i continuitat al progra-
ma; a més, els mestres adopten també actituds més favorables
davant les inquietuds vocacionals i creatives dels seus alum-
nes. També, els pares, en fer-se particips del projecte i apren-
dre la importancia de donar suport als seus fills en la recerca
d’aquestes actituds, adopten un paper de catalitzadors de la
innovaci6 i la creativitat des d’una perspectiva més social.

El vessant de la internacionalitzaci6 i la globalitzacio es reflec-
teix en el programa mitjangant la incorporacié de 1’angles
com una més de les llengiies vehiculars del projecte, pero
sobretot per la participaci6 dels alumnes en esdeveniments
internacionals en els quals comparteixen els seus reptes i les
seves solucions.

Es la primera vegada que, en un programa de foment del ta-
lent, hi intervenen universitats, escoles de primaria i secunda-
ria, mares i pares, mestres i els agents dels clusters locals.

El cas de Barcelona, que ha fet una aposta ferma per la pro-
moci6 del talent a llarg termini, ha permes engegar un progra-
ma pioner a Europa que posa la primera pedra per tenir en
compte els alumnes de l'escola en el disseny de politiques de
desenvolupament territorial.
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