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KESUIVI 
A les lOenes Jornades d'Estudis Penedesencs l'autor estudià el "A/ionte-pío de socorros mútuos 
de Santa Oliva". Ara, seguint amb l'anàlisi de l'associacionisme agrari d'aquest poble, ens cen­
trarem en una altra institució local, el Sindicat Agrícola. Ambdues, a més de tenir un caire asso­
ciatiu amb la finalitat de millorar la situació al camp, posseïen una base religiosa pel fet que 
la parròquia en va ser la promotora. 
Del Sindicat Agrícola, a diferència del "IVlonte-pío", poca cosa es pot dir, no ja per la seva curta 
durada, sinó per l'escassetat documental que sobre el tema s'ha conservat. TVlalgrat tot, s'ha 
intentat treure el màxim profit dels testimonis escrits que hem pogut estudiar. 

ABSTRACT 
During the lOth Symposium of Penedès Studies the author studied "IVionte-pio de socorros 
mútuos de Santa Oliva". ISIow, carrying on with the analysis of farmers association life in this 
village, we shall focus on another local institution, the Farmers Co-operative. Both of them, in 
addition to their associative character that aimed at improving the agriculture situation, had a 
religious base because the local parish fostered them. 
Unlike "1Vlonte-pío", little can be said about the Farmers Co-operative, not just because of its 
short life but also due to the scarce number of documents that have been preserved on the sub-
ject. However, the goal was to make the most out of the M/níten testimonies that we couid study. 

INTRODUCCIÓ (1) 

lany 1997, amb motiu de la presentació del primer volum sobre la història de la parrò­
quia de Santa Oliva,'̂ ' vam oferir unes dades inicials sobre el Sindicat Agricola. Ara pretenem 
endinsar-nos amb més profunditat en aquest tema. 

Abans de tot hem de destacar que el "Monte-pio de socorros mútuos de Santa Oliva"'̂ ' es pot 
relacionar d'alguna manera amb el Sindicat Agrícola. El fet que aquestes dues institucions diferents 
puguin tenir quelcom en comú té una explicació molt lògica, més enllà de la qüestió de per si impor­
tant de l'associacionisme agrari. En primer lloc, ambdues van tenir un origen comú, a redós de la parrò­
quia de Santa Oliva. En segon lloc, també patiren una situació comuna d'atac per part de sectors anti.-
religiosos, al voltant de l'any 1920, encara que en aquest segon cas les conseqüències van ser distintes: ^ 
el "Monte-pio" va continuar com una organització plenament laica i el Sindicat Agrícola desaparegué. E 

Amb referència a tot això transcriurem uns mots que en el seu moment al·ludien al Q § 
"Monte-pio", però que ara són aplicables al Sindicat Agrícola:'̂ ' s 
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"A partir de la dècada dels 80 del segle XIX es detecta a Santa Oliva un relaxament en la 
pràctica i en les manifestacions de tipus religiós, la qual cosa anirà degenerant durant el 
que restarà de segle i les primeres dècades del següent.'^' Això coincideix amb la creació del 
'Monte-pio'. Podem considerar que aquesta institució es va plantejar com un intent de 
mantenir uns lligams entre la parròquia i la gent del poble a través d'uns mitjans que 
ultrapassaven l'àmbit estricte de la fe i s'endinsaven en el camp social. Com es veurà, per 
a l'Església local aquesta estratègia va resultar positiva fins el 1920, al mateu temps que 
el poble en conjunt també se'n beneficià fins i tot bastant més enllà d'aquesta data." 

EL PROBLEMA DE LES PONTS DOCLIIVIEINTALS 

El nostre tema objecte d'estudi presenta greus problemes documentals. Si bé es podria 
al·legar que la durada del Sindicat Agrícola va ser breu (9 anys, els que van de 1911 a 1920), i que 
per tant es va generar poca documentació, pensem que la quantitat de papers que hem pogut estu­
diar sobre el tema és excessivament reduïda amb comparació al període que abasta. Això fa que, 
a excepció de les etapes de gestació de la institució i de l'inici de la seva activitat (ambdues jun­
tes comprenen els anys 1910 a 1912), ben poca cosa puguem dir. Ens manca, sobretot, haver-ne 
pogut documentar l'evolució i precisar-ne més l'acabament. 

Cal dir que ha estat decebedora la consulta que hem fet al "Fons Govern Civil de 
Tarragona" (secció "Associacions") de l'Arxiu Històric de Tarragona, ja que si bé en el seu moment 
va resultar de gran utilitat per a l'estudi del "Monte-pio",'̂ ' no ha passat el mateix amb el Sindicat 
Agrícola de Santa Oliva. I és que, senzillament, en aquest arxiu ni tan sols es conserva constàn­
cia de la seva existència.'̂ ' Tampoc se'n fa cap esment a l'Arxiu Parroquial de Santa Oliva, malgrat 
ser una institució promoguda per la parròquia. En canvi, és a l'Arxiu Diocesà de Barcelona, pel fet 
de ser el Sindicat Agrícola un institució parroquial, on hem trobat totes les referències. L'origen 
detallat de cada document que procedeix d'aquest arxiu s'anirà indicant oportunament. En aquest 
treball la nostra intenció és agrupar aquelles informacions que ja vam publicar en el nostre estu­
di sobre la història de la parròquia'̂ ' amb les que ara traurem per primer cop a la llum, facilitant-
ne així la seva comprensió i dotant-les de més sentit.'̂ ' 

EL SINDICAT AGRÍCOLA 

Durant el primer quart del segle XX a Catalunya es van fundar nombrosos sindicats agrí­
coles. Dins d'aquest marc nasqué el Sindicat Agrícola de Santa Oliva, el qual va ser una institu­
ció de curta durada que sempre va dependre de la parròquia. El seu artífex va ser mossèn Josep 
Gallemí i Blanchart, qui ocupà la rectoria santolivenca entre 1905 i 1920.'̂ ' La vida del sindicat 

I (1911-1920) transcorregué exclusivament dins el seu rectorat. Amb la marxa d'aquest sacerdot cap 
a un altre lloc, desaparegué, per la raó que abans ja hem apuntat, el Sindicat Agrícola. 
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Durant l'any 1910 mossèn Gallemí va fer moltes gestions per a la fundació del Sindicat 
Agrícola de Santa Oliva. Ell mateix ens ho explica el 1911 amb les següents paraules, les quals 
han estat extretes d'un text que després reproduirem més extensament:'̂ '̂ ' "...después de muchas 
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consultas, conferencias y explicaciones con la Junta parroquial, a últimos del pasado ano se llego a 
la constitución de este Sindicato Agrícola...". De fet, el document més antic que hem trobat sobre el 
tema és una carta que el 23 d'octubre de 1910 el rector Gallemí va trametre al director d'Acció 
Catòlica de Barcelona adjuntant el projecte d'estatuts perquè fos aprovat per l'autoritat eclesiàstica:""' 

"litre Sor: Tengo el honor de remitir a V. para la correspondiente aprobación superior los 
siguientes estatutos del Sindicato que se proyecta fundar en esta parròquia. 
"Si hace falta algo de ley, hdgame el obsequio de anotarlo así como enmendar lo que no 
esta conforme a lo preceptuado. 
"De la fina atención de V. espero me hard el obsequio de remitirme dichos estatutos cuan-
do estén visados y aprobados para que cuanto antes los pueda presentar al Gobemador de 
Tarragona, y si es necesario cuando tenga la aprobación del Gobiemo mandard a esa 
Dirección estatutos. 

Els tràmits del bisbat es deurien fer amb celeritat, car un mes després, el 29 de novembre, 
el text dels estatuts aprovats pels mandataris eclesiàstics (no sabem si amb alguna modificació) ja 
era novament en mans del rector i la junta parroquial.'"' Automàticament, el 2 de desembre, va 
ser tramès al govern civil de Tarragona per a la seva supervisió i aprovació.*"' Els estatuts i, per 
tant, el Sindicat Agrícola de Santa Oliva, van ser aprovats el maig de 1911 i inscrits oficialment 
aquell dia al "...registro especial de Sindicatos de este Gobierno de Provincià, bajo el número 32 
que por orden le corresponde".'"' La nostra institució s'havia constituït oficialment. El text Íntegre 
dels estatuts i de l'acta d'aprovació són reproduïts al final d'aquest treball. 

A grans trets es contemplava una societat que girés entorn del món agricola (article 2). 
Les seves finalitats eren de tipus econòmic i social i es troben recollides a l'article tercer del regla­
ment, a la lectura del qual remetem al lector. 

Els socis havien de presentar bona conducta (articles 5, 6 i 7) i estaven obligats a pagar 
una pesseta d'entrada i 25 cèntims de quota mensual (article 9). 

La junta directiva era la que governava el sindicat, essent aquesta formada pel president, 
vicepresident, tresorer, secretari, "contador" i tres vocals (article 11). Les obligacions d'aquests 
càrrecs es recullen als articles 18 a 23. Cada dos anys s'havia de renovar la meitat d'aquests càrrecs 
(article 12). A part d'això hi havia la junta general, formada per tots els socis, que es reunia els 
mesos de gener i juHol (article 14). 

Si en algun moment es van arribar a portar llibres de comptabilitat i d'actes ho desconei­
xem. Aquests, d'haver existit, ens haurien estat de gran utilitat per al nostre estudi. 

Hi ha una cosa que sorprèn d'aquests estatuts, ja que, essent el Sindicat Agrícola de Santa 
Oliva una institució parroquial, no es fa cap esment de caire religiós. Els seus estatuts són plena­
ment laics. L'expHcació la trobarem en els papers de 1912 que comentarem més endavant. 

Ara, però, val la pena seguir per ordre cronològic la documentació que s'ha conservat. El 
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1911, el mateix any de la fundació del sindicat, el rector explica en una extensa carta les seves 
intencions.'*' Com a detall interessant es diu que els socis del "Monte-pio", entitat també de caire 
parroquial, també són socis en la seva major part del Sindicat Agrícola. A part d'això, transcriurem 
aquí dos llargs fragments prou eloqüents, dels quals, per la seva claredat, estalviem fer comentaris: 

"U 
"Una obra catòlica social. Fundación del Sindicato Agrícola de Santa Oliva. 
"El pàrroco que suscribe, puesto en observación acerca la marcha de su parròquia miran-
do a su aspecto social, con mucha pena se enteró que muchos de sus feligreses eran obje-
to de una explotación inicua por parte de ciertos prestamistas que sin riesgo alguno faci-
litaban pequenas cantidades a pobres labradores para la compra de ciertos animales para 
cebar pagando por ella un 20-25-30 y hasta 40 % sin que el desgraciado labrador se diera 
cuenta de eïlo, de suerte que cuantas mas energías gastaba para procurarse mayores ganan-
cias, el tanto por ciento era mayor, por convenir ambas paríes que el pago seria un tercio 
0 cuarta parte de la ganancia realizada. Aunque no en tan gran escala, también eran sacri-
ficados en la compra de abonos para cereales, vinedos, sirviéndoles algunas veces gato por 
liebre, como comunmente se dice, azufres, nitratos de sosa, sulfatos de cabre, etc, etc, por 
tener que comprar a plazo largo. Estudiada el moda como podrían ser librados de las garras 
de traficantes de dudosa conciencia; después de muchas cansultas, conferencias y explica-
ciones con la Junta parroquial, a últimos del pasada ano se llego a la constitución de este 
Sindicato Agrícola, cuya alma ha sido, es y serà el actual Cura pàrroco mientras el Senar 
le conceda alientos para trabajar. Este Sindicato consta de buen número de sacios que en 
sus (?) y necesidades, acuden, consultan y piden consejo a su Pàrroco, agrupàndose a su 
alrededor como aconteció en la funesta epidèmia de la villa de Vendrell que también alcan-
zó a esta feligresía. Las transacciones verificadas en el presente ano alcanzan la respetable 
suma de ocho mil pesetas, siendo muy positivas las ganancias realizadas. Este Sindicato 
posee aparatós para averiguar la riqueza alcohòlica de los vinos que antes debían sujetar-
se a los dictdmenes de los comerciantes y a eïlo debían avenirse estos feligreses corrienda el 
riesgo de que un vino cual grada alcanzara 14 grados tuviera que cobrar el infeliz labriega 
por un total de 13 o 13 1/2 por no ser posible de momento comprabar su exactitud. 

"óQué fines puede proponerse un Cura pàrroco al fundar un Sindicato Agrícola? 
"Varios. 1 °. Facilitar a sus parroquianos para que puedan obtener a buen precia y calidad, 
abonos químicos, semillas, remedias para combatir las plagas del campo, màquinas, ape-
ros de labranza y librarlos de las garras de la usura que aniquila a los infelices labriegos. 
"2". Instruir y moralizar a sus parroquianos, con sus tratas, conversacianes familiares, 
conferencias, y cuando estos estén convencidos del fin nable y desinteresada de su pàrro­
co, de los propósitos y fines levantados del mismo, se entregan sin recelós a su pastor, con-
virtiéndose en segundos apóstoles de la obra social y no pocas veces la experiència me ha 
demostrada son acérrimos defensores de un pàrroco calumniada o de la religión escarne-
cida por algun malvada. 
"3". Una vez obtenida la confianza de los feligreses sindicados, el Pàrroco obtiene un ascen-
diente notable en la parròquia. Aún los díscolas se presentan reverentes y humildes, ya se 
escucha al Pàrroco, se le atiende, se acude a la santa misa, la predicación es aída sin pre-
vención, las canfesiones son màs frecuentes, las pequeiïuelos acuden al catecismo, las cos-
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tumbres se mongeran [sic] cuanto permite el espíritu liberal del sigío, ya nadie se atreve a 
hablar mal de su pàrroco porque se està convencido de los sacrificios que se impone a favor 
de sus ovejas y pronto serà el padre, el amigo y consejero de toda la feligresía. 
"Estàs son las ventajas quepuede obtener cualquier pàrroco de lafimdación de una obra social, 
siempre que tenga una Junta parroquial que le apoye y trabaje desinteresadamente a su lado." 

Passem a 1912. Dels mesos de setembre i octubre d'aquell any tenim quatre testimonis 
escrits sobre el sindicat, els quals es poden agrupar en dos blocs. El primer bloc és format per sen­
gles textos breus que, seguint la línia de la carta de 1911, ens expliquen els propòsits de la nove­
lla institució. El primer text és del 12 d'octubre de 1912:''̂ ' 

"Sindicato Agrícola. Opera con felices resultados para la compra de semillas, abonos quí-
micos, remedios para las enfermedades de la vid y olivo: entre otros objetos posee un apa-
rato para averiguar la riqueza alcohòlica de los vinos destinados al comercio. El local 
social està en la casa rectoral y esto ha estrechado las relaciones entre Pàrroco y feligre-
ses por tener este que intervenir en casi todas las operaciones del Sindicato." 

L'altre text és datat sis dies després, el 18 d'octubre. Amb ocasió de la visita pastoral el 
bisbe manifesta:'"' 

"Expresamos ante todo Nuestro agrado por las obras económico-sociales quefuncionan en 
el pueblo bajo la dirección del Rdo. Cura-Pdrroco, coma son el Sindicato Agrícola y la Caja 
de Ahorros para los que asisten al Catecismo." El "Sindicato" és el Sindicat Agrícola i la 
"Caja de Ahorros" és el "Monte-pio". 

El segon bloc de documents de l'any 1912 és prou interessant perquè ens dóna la respos­
ta a la pregunta que ens fèiem anteriorment sobre la manca absoluta d'una vessant religiosa dels 
estatuts. Un primer text és una carta que el 19 de setembre de 1912 mossèn Gallemí dirigeix a una 
autoritat eclesiàstica.""' Copiem els dos paràgrafs inicials: 

"Muy distinguido Sor mío: Como ya expliqué a V. al fundar es esta el Sindicato el ler 
reglamento era radicalmente católico; màs por las malas noticias que para los mismos 
corrían y afin de obtener con màsfacilidad su aprobación, presenté para su aprobación el 
que acompano que como vera es neutró en religión. Claro està que esto no me conviene y 
por lo tanto ya tengo convenido con la Junta e individuos convertirlo en católico. 
"No pudiendo anadir nada al Reglamento, ise puede arreglar con una acta? Vea V. como 
pueda hacerse la cosa y si le es fàcil redacte una acta en el sentido que le parezca ponien-
do el Sindicato bajo la protección de S. Isidro, celebrando lafestividad del Patrón con ofi­
cio tan solemne como lo permitan los recursos de que podamos disponer. 

"[...]" i 

í És evident el que havia passat. Per tant, els estatuts aprovats el maig de 1911, que són els 
que reproduïm al final d'aquest treball, no eren els que inicialment es volien adoptar. Vet aquí l'ex­
plicació a la falta total d'un caire religiós. La resposta a aquesta carta es produí un mes després, Q | 
el 19 d'octubre." '̂ En aquesta l'autoritat eclesiàstica fa un seguit de prevencions tècniques, acon-
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sellant modificar els estatuts en els articles que es cregués convenient mitjançant la convocatòria 
de la junta general i la redacció de l'acta corresponent, sotmetent-ho després a l'aprovació del 
govern civil de Tarragona. Per tot això s'aconsella: 

"...se acordaran [...] las disposiciones de orden religiosa y moral que deben adoptarse para 
la consecución del fin religioso del Sindicato. En estàs disposiciones debe consignarse el 
caràcter católico, la celebración de actos religiosos, singularmente de la fiesta patronal, y 
las condiciones o requisitos de orden moral o religioso que deben exigirse a los socios." 

Lamentablement no sabem quin va ser el resultat de totes aquestes gestions, ja que el següent 
paper que tenim sobre el sindicat és del 1919. Malgrat aquesta manca d'informació, creiem que és 
raonable suposar que la reforma fou aprovada, atès que en un fragment de la carta del 19 de setem­
bre hem vist que el rector gaudia del suport dels associats pel que fa a les seves intencions: "...ya 
tengo convenido con la Junta e individuos convertirlo en catóHco." És ben probable que, fins i tot en 
el supòsit que l'aprovació de la reforma dels estatuts per part del govern civil no s'hagués produït, a 
la pràctica els membres del Sindicat Agrícola actuessin seguint unes pautes d'inspiració rehgiosa. 

Com ja hem dit, haurem d'esperar sis anys i mig per saber quelcom més del sindicat. Això 
és el que es diu a la visita pastoral del 20 de març de 1919:'" '̂ 

"Obras sociales de espíritu católico. Desde el ano 1911 funciona en la parròquia un 
Sindicato Agrícola siendo el Pàrroco uno de los principales promovedores de la fundación 
del mismo y su Secretaria constante llevanda el peso de la administración. Tiene por obje-
to la compra de abanos químicos, semillas seleccionadas, remedias para combatir las pla-
gas del campo, particularmente de la vid, principal producción de la comarca y praductos 
para la alimentación del hombre. Consta de ochenta y cinco sacias. El Pàrroco ha hecho 
imponderables sacrificios para su desarrollo y sostenimiento y defensa de los intereses de 
los asociados. No pocas veces se había comprabado que los labradores eran objeto de enga-
no por parte de los intermediarios en la compra de los praductos de la vid; el mismo duran-
te este tiempa ha verificada cerca de doce mil graduaciones de muestras de vino pudiendo 
ast las vecinos vender con toda confianza dichas praductos. En general se tiene en buena 
estima el interès que el Pàrroco toma para el desarrollo y buena marcha del Sindicato." 

Però sabem que des de 1917-1918, i fins al 1922-1923, l'ambient religiós de Santa Oliva 
es va complicar. Ja ho vam explicar quan vam fer la història de la parròquia'"' i també ho vam 
comentar en parlar del "Monte-pio""^' Per tant, estalviem ser repetitius. Hem dit també que les con­
seqüències van ser diferents: el "Monte-pio" se separà de la parròquia, mentre que el Sindicat 
Agrícola desaparegué. Quan es produí el finimènt del sindicat? Certament no ho sabem, però per 
les raons adduïdes quan comentàvem la qüestió del "Monte-pio", vam intuir que això va ser 
immediatament després de marxar de la parròquia mossèn Josep Gallemí el 22 de juny de 1920. 

Només ens cal repetir unes paraules que ja havíem reproduït a l'estudi del "Monte-pio" 
sobre les visites pastorals del 23 de setembre de 1927" '̂ i 5 de desembre de 1930:" '̂ "Antes de la 
propaganda sindicalista existia un Sindicato catóhco, que desapareció por completo." Així és com 
va desaparèixer una institució de la qual avui Santa Oliva és un dels pocs pobles del Baix Penedès 
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que n'està mancat. Molts dels municipis que aconseguiren continuar endavant amb un projecte de 
característiques semblants van arribar a edificar, amb els anys, un celler cooperatiu. Vet aquí el 
que potser podia haver estat, però no va tenir possibilitat de ser. 

NOTES 
(i) Advertim que en els transcurs de les JOenes Jornades d'Estudis Penedesencs vam presentar la comunicació "Dues 

institucions santolivenques: el "Monte-pío" (1879-1938) i el Sindicat Agrícola (1911-1920)" Amb posterioritat a 
aquelles lOenes Jornades d'Estudis Penedesencs va aparèixer més documentació sobre els dos temes tractats, la qual 
cosa ens va obligar a fer un replantejament. Finalment vam optar per separar la informació referent a les dues ins­
titucions de què es parlava. El "IVlonte-pío" restà com a tema de les lOenesJornades (vegeu la referència de la nota 
3), mentre que el Sindicat Agrícola és el tema de les presents 11 enes Jornades. 

(2) LATORRE I SOLÉ, Joan: La parròquia de Santa Oliva del 1564 al 1997, vol. I. Edita: Ajuntament de Santa Oliva, Parròquia 
de Santa Maria de Santa Oliva i Consell Comarcal del Baix Penedès. Sant Sadurní d'Anoia, 1997. 

(3) LATORRE I SOLÉ, Joan: "El "Monte-pío" de Santa Oliva (1879-1938)", Miscel·lània Penedesenca, 1997 (en premsa). 

(4) El motiu, segons ens han informat els responsables de l'arxiu, és que una part remarcable del fons "Govern civil de 
Tarragona" s'ha anat perdent per diverses raons al llarg del segle. 

(5) La parròquia de Santa Oliva del 1564 al 1997, pàgs. 110 a 117. 

(6) Volem remarcar que ha restat pendent de fer un escorcoll exhaustiu de l'Arxiu Municipal de Santa Oliva (el que hem 
fet ha estat excessivament superficial), per la qual cosa, davant la possibilitat no descartable que contingui docu­
mentació sobre el tema, no podem donar per definitivament tancada la qüestió. 

(7) La parròquia de Santa Oliva del 1564 al 1997, pàgs. 110 a 114. 

(8) Arxiu Diocesà de Barcelona, secció "Parròquies foranes", carpeta "Santa Oliva", carta del rector Gallemí al "litre Sor 
Presidente de la Junta diocesana deAcción catòlica de Barcelona", sense data però atribuïble a 1911. 

(9) La referència de la nota anterior (número 8) es pot atribuir a l'any 1911, malgrat no dur data, mercès al fragment 
que aquí reproduïm. 

(10) Arxiu Diocesà de Barcelona, secció "Parròquies foranes", carpeta "Santa Oliva", carta del rector Gallemí al "Sor 
Dirección de laAcción catòlica de Barcelona", 23-10-1910. 

(11) Arxiu Diocesà de Barcelona, secció "Parròquies foranes", carpeta "Santa Oliva", "Estatutos del Sindicato Agrícola de 
Santa Oliva", 29-11-1910 / 2-12-1910 / maig 1911. La lletra és tota del rector Josep Gallemí; es tracta, en conse­
qüència, d'una còpia de l'original. 

(12) Arxiu Diocesà de Barcelona, secció "Parròquies foranes", carpeta "Santa Oliva", document solt consistent en un 
inventari i memòria de la parròquia datat el 12-10-1912. El text que reproduïm ja va ser transcrit a: La parròquia 
de Santa Oliva del 1564 al 1997, pàg. 111. 

(13) Arxiu Diocesà de Barcelona, visites pastorals, vol. 105, 50 v. El text que reproduïm ja va ser transcrita: La parròquia 
de Santa Oliva del 1564 al 1997, pàg. 112. 

(14) Arxiu Diocesà de Barcelona, secció "Parròquies foranes", carpeta "Santa Oliva", carta del rector Gallemí al "Rdo Sr 
Secretaria de la 'Acción Social'". 

(15) Arxiu Diocesà de Barcelona, secció "Parròquies foranes", carpeta "Santa Oliva", carta dirigida al rector Gallemí, 19-
10-1912. 

(16) Arxiu Diocesà de Barcelona, visites pastorals, vol. 108, 367-369. El text, de fet, està redactat per Gallemí un mes 
més tard, el 15-4-1919. El text que reproduïm ja va ser transcrit a: La parròquia de Santa Oliva del 1564 al 1997, 
pàgs. 113-114. 

(17) Sobre la qüestió no entrarem en gaires detalls, ja que és extensament tractada a: La parròquia de Santa Oliva del S 
7564 0/7997, pàgs. 113 a 117. ^ 

(18) Arxiu Diocesà de Barcelona, visites pastorals, capsa 117, expedient de Santa Oliva /lligall 122 suplement, expedient 
de Santa Oliva. 

(19) Arxiu Diocesà de Barcelona, visites pastorals, capsa 126, expedient de Santa Oliva. 
de Santa Oliva. _. ?í 
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AINTMEX 

ESTATUTOS DEL SINDICATO AGRÍCOLA DE SANTA OLIVA 

Capitulo primero 
Constitución y fines del Sindicato 

Art. 1°. Con el nombre de Sindicato Agrícola de Santa Oliva se constituye en el pueblo de 
Santa Oliva, provincià de Tarragona, una Sociedad Mútua con arreglo a las vigentes leyes 
de 30 de Junio de 1887 y 28 Enero de 1906 sobre Sindicatos Agrícolas. 
Art. 2". Esta Sociedad se compondrà de propietarios labradores, colonos, obreros, del campo 
e individuos de profesiones anejas a la agricultura, siendo indefinida la duración de la 
misma y tendra su domicilio social en casa del Presidente, mientras no posea local propio. 
Art. 3". Este Sindicato prescinde en absoluto de todo fin poUtico, siendo sus fines econó-
micos y sociales. Los primeros seran puestos en pràctica con la compra en común de semi-
llas seleccionadas, abonos químicos, remedios para combatir las plagas del campo y así 
distrïbuirlos a los asociados en buenas condiciones de precio y calidad. Serà objeto del 
mismo la compra de aquellos aperos y màquinas agrícolas que los adelantos de la indús­
tria aconsejar utilizar para la mejor explotación de los intereses agrícolas. Gestionarà ade-
màs la venta, exportación, conservación, elaboración y mejora de los productos de la vid y 
olivos, así como la mejora de la ganadería, adquiriendo al efecto ejemplares reproductores 
para alquilarlos a los socios. Este Sindicato establecerà con preferència un almacén. depó-
sito de los productos de la vid y olivo para poder hacer a lo socios préstamos afianzados 
en los productos depositados en el almacén. Como fin económico se propone igualmente 
este Sindicato el fomento de institutos de crédito agrícola personal o hipotecaria, constitu-
yéndose en intermediario entre sus asociados y las entidades de crédito agrícola. 
Como fin social difundirà todos aquellos conocimientos útiles a la agricultura y ganadería 
por medio de conferencias agrícolas, visitando granjas experimentales, estudiando las' nue-
vas enfermedades de la vid y arbolado que aparecieren aplicando en común sus remedios. 
Con libros, folletos y revistas agrícolas se formarà una biblioteca que estarà a disposición 
de los socios. 

Capitulo segundo 
De los socios 

Art. 4°. Los socios son honorarios, protectores y de número. Son socios honorarios el 
Alcalde, Juez municipal. Medico y Profesor de instrucción pública. Seran socios protecto­
res los que por sus trabajos en favor del Sindicato e importantes donativos al mismo reci-
ban este titulo de la Junta Directiva. Socios de número son los que lo soliciten y como tales 
sean admitidos por la Junta Directiva. 
Art. 5°. Para ser admitido como socio de número se requiere: estar inscrito en este termi­
no municipal, no estar judicialmente incapacitada y tener buena conducta. 
Art. 6". Se dejarà de pertenecer al Sindicato: par muerte natural o civil, par renuncia 
voluntària y par insolvència de seis mensualidades de cuota. El socio que después de ser 
admitido en el Sindicato fuere acusada o probado en juicio o sin él del delito de estafa o 
cometiere actos que rechaza la cultura social, serà amonestado por la Junta Directiva, y a 

g falta de enmienda, esta pondrà tales hechos en conocimienta de la Junta General la cual 
W acordarà la expulsión de dicho individuo. 
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Art. 7°. El socio que fuere baja por cualquiera de las causas enumeradas en el articulo 
anterior, dejarà de adquirir los derechos que como tal pudiere tener desde el momento de 
su salida, ni tampoco adquirirà nuevas responsabilidades por obligaciones contraidas por 
el Sindicato con posterioridad a su salida. 
Art. 8°. Los derechos de los socios son: tener voto en las reuniones generales, obtener todas 
las ventajas de las diversas secciones y fines del Sindicato, tomar parte en la administra-
ción social, sin que pueda favorecerse con los productos y ventajas del mismo a nadie que 
no sea socio. 
Art. 9°. Los deberes de los socios son: pagar una peseta de entrada como socio de núme­
ro, asistir a las Juntas Generales y cumplir estrictamente las obligaciones impuestas por 
los presentes estatutos. Como cuota mensual se senala a cada socio la cantidad de veinti-
cinco céntimos de peseta, pudiendo la Junta Directiva proponer en Junta General el 
aumento de dicha cuota si los mencionados ingresos no fueren suficientes para los gastes 
de administración. 

Capitulo tercero 
Del patrimonio del Sindicato 

Art. 10". El patrimonio del Sindicato està formado: de las entradas senaladas a cada socio, 
de las cuotas mensuales de los mismos y de las multas que se les impongan. Se formarà 
ademàs con los beneficiós que se obtengan de las cifras de sus negocios, con las donacio-
nes que se le hagan y subvenciones que se le concedieren. 

Capitulo cuarto 
Régimen del Sindicato 

Art. 11". El gobiemo del Sindicato lo ejerce la Junta Directiva, la cual està formada por 
un Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario, Contador y tres Vocales; para poder 
ejercer dichos cargos es necesario gozar de todos los derechos civïles. 
Art. 12°. La Junta Directiva serà renovada por mitad cada dos anos, el segundo domingo 
del mes de Enero. La Junta Directiva presentarà a la Junta General la tema para los car­
gos que se hayan de renovar y esta escogerà entre los individuos de las temas a aquellos 
que juzgue màs aptos pudiendo ser reelegidos los individuos que constituyen la Junta 
Directiva. 
Ari. 13°. La Junta Directiva llenarà las vacantes que ocurran en su seno y asignarà quie-
nes hayan de suplir a aquellos que por sus ausencias o enfermedades no puedan desem-
penar su cargo. 
Ari. 14°. La Junta General se reunirà en los meses de Enero y Julio de cada ano para la 
liquidación de sus cuentas y el segundo mes de Enero para la renovación de la Junta 
Directiva según lo preceptuado en el ari. 12. La asistenría a las Juntas Generales es obli­
gatòria a todos los socios bajo la multa de veinticinco céntimos de peseta por cada infrac-
ción si antes no se ha dado excusa legítima al Presidente. 
Ari. 15°. Se celebrarà ademàs Junta General cuantas veces lo juzgue conveniente la Junta 
Directiva y también cuando por escrito lo pidan a la misma la mitad màs uno de los 
socios. 
Ari. 16". La Junta Directiva se reunirà cuantas veces lo crea necesario el Presidente. 
Ari. 17°. Los acuerdos de la Junta General no seran vàlidos si no por mayoria de vetos en ^ 
la primera reunión y afaita de número en la de segunda convocatòria por mayoria de asis- ^^ 
tentes. s 
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Capitulo quinto 
De los cargos 

Art. 18°. Son derechos dd Presidente tener la representación del Sindicato, llevar su firma 
social, extender y firmar los libramientos para que por el tesorero se satisfagan los gastos 
acordados por la Junta Directiva, vigilar los intereses del Sindicato, hacer cumplir a todos 
en sus cargos y trabajar por la buena marcha administrativa del Sindicato. 
Art. 19°. Es obligación del Tesorero: recaudar las cuotas y demàs ingresos, custodiar los mis-
mos, pagar los libramientos firmados por el Presidente, Secretario y el tomé razón del Contador. 
Art. 20°. Corresponde al Secretario: refrendar con su firma todos los libramientos y comu-
nicaciones oficiales, convocar competentemente autorizado las Juntas, extender las comu-
nicaciones, listas, inventarios, tramitar los expedientes, redactar las memorias, llevar toda 
la contabilidad y custodiar el sello del Sindicato. 

Art. 21°. Son atrïbuciones del Contador: tomar razón y firmar los libramientos autoriza-
dos por el Presidente y Secretario y anotarlos en sus lïbros de contabilidad. 
Art. 22°. El Vicepresidente y Vicesecretario supliràn al Presidente y Secretario en sus 
ausencias y enfermedades. 
Art. 23°. Los vocales asesoran a la Junta Directiva en sus deliberaciones. 
Art. 24°. En caso de disolución del Sindicato, que no podrà acordarse mas que por la Junta 
General y con mayoría de las tres cuartas paries de los socios, o cuando el número de ellos 
no llegue a diez, la Junta Directiva estarà encargada de la liquidación de los bienes y capi­
tal, cuyo resultado serà repartida a los pobres de la localidad por mediación del Alcalde y 
Pàrroco por partes iguales. 
Art. 25°. Para modificar, suprimir o anadir artículos a los presentes estatutos, serà nece-
sario acordaria en Junta General por tres cuartas partes de lo socios, dando a la superio-
ridad gubemativa de la provincià la camunicación ordenada por la ley. 
Santa Oliva, 29 Noviembre de 1910. José Garriga, José Bolet, José Gallemí, Pedra Planas, 
Jaime Escarré, José Borrell, Juan Caralt, Juan Ventosa, Pedró Papiol Carlas Garriga. 
Presentada este Reglamento en triplicada ejemplar en este Gobierna Civil hoy dia de la 
fecha. Tarragona, 2 Diciembre 1910. El Gobemador J. Schwartz. Hay un sello. 

Gabiemo Civil de la provincià de Tarragona. Negociada Asociaciones. Núm. 185. 

Habienda transcurrido can exceso el plazo de tres meses que senala el art. 8° del Reglamento 
para la ejecución de la vigente Ley de Sindicatos Agrícolas, sin que por el Ministerio de 
Fomento se haya dictada resolución desde que en Enero última fueron remitidos a dicho 
Centro los documentas reglamentarios correspondientes a ese Sindicato Agrícola de su 
Presidència, con esta fecha he acordada la inscripción del mismo en el registro especial de 
Sindicatos de este Gobiemo de Provincià, bajo el número 32 que por orden le corresponde. 
Lo que comunico a V. para su conocimiento. 
Dios guarde a V. muchas anos. 
Tarragona de [sic]Mayo 1911. 
J. Schwartz 

Sr. Presidente del Sindicato Agrícola de Santa Oliva. 


