L'ORIENTACIO

L EXAMEN DE LES APTITUDS INDIVIDUALS

La primera categoria de treballs que em-
prén 'orientacié professional en el seu da-
ler d’'obtenir una millor reparticié dels
homes entre les professions econdmiques,
tendeix a posar de relleu les aptituds 1 les
ineptituds espontinies que presenten els
individus.

En aquesta tasca es veu obligada a {lui-
tar amb un gros prejudici, massa difds avui
encara entre la nostra gent, ¢co és, el pre-
judici d'una forta semblanga entre els ho-
mes, que els fa a tots igualment aptes per
a les més diverses professions, amb tal de
posar-hi voluntat i esforc. Encara avui
molts ereuen gue no més els grans talents
i els genis naizen predestinats a un genre
especial d’activitats, mentre el comi dels
homes constitueix una massa homogénia
enmotllable amb facilitat a tota classe de
professions. El que es llest de natural, s’a-
costuma a dir, excel'leix en qualsevalla
professid, mentre l'individu curt i obtis de
mena jamai assolira un rendiment mig de
treball, sigui qualsevulla la professié esco-
lfida. En el fons, segons aquesta opinié, és
ben indiferent pel comt dels homes que’s
dediquin a una professié o a una altra,

Cal fer justicia a la part de veritat que
una semblant concepcid comporta. Es evi-
dent que la lestesa natural-—que la psico-
logia d’avui anomena, amb paraula técni-
ca, <«intel'ligéneia general> —contribueix,
com factor de primera for¢a, a una supe-
rioritat de rendiment en qualsevol ordre
d’activitats a les que l'individu apliqui les
seves energies. Sempre, en igualtat de les
altres condicions, 'individu més despert
d'intelligéncia aventatjara al menys des-
pert. Perd, junt amb aquesta veritat, aque-
lla concepcid comporta també un gros
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error, consistent en desconéixer i menys-
prear la diversitat de les condicions de
que es troben afectats la generalitat dels
individus humans.

No hi ha dos homes iguals per 'estruc-
tura del cos, i molt menys per la del'espe-
rit : cada individu huma es diferencia dels
demés fisicament, i també mentalment,
Dels trets personals antropologics~—esta-
tura, configuracid del cos, posat i actituds,
etc.,—ens valem cabalment en la vida or-
dindria per a distingir unes persones de

-les altres; als trets antropoldgics, percepti-

bles a I'ull nu, acompanyen sovint diferén-
cies més importants en la constitucié ana-
tdmica i en el funcionament organic. Una
varietat infinitament més rica mostra la
senzilla observacié de les caracteristiques
espiritvals dels homes, de llurs modes de
pensar, de sentir i de veure, en els que les
diferéncies individuals son tan profondes {
extenses que es fa del tot impossible tro-
bar dos homes amb un esperit idéntic.
«Cada home és un mén>, em deia una ve-
gada amb frase precisa un pagés de Ja me-~
va terra.

La generalitat dels homes menyspreen
les caracteristiques individuals, no per de-
fecte de constatacis, sind per creure-les
poc importants i sense trascendéncia per a
les activitats professionals. Amb lo qual
cauen en un greu error que la psicologia
contemporania ha vingut a posar al desco-
bert. El fet es que, de naixenga, cada ho-
me es troba més o menys ben dotat per a
certes activitats; i aquest fet porta apare-
llades grosses consegiiéncies en el desen-
rotllament de la luita per la vida, i espe-
cialment en la concurréncia econdomica.
Encara que el coml dels homes posseseixi
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una bona musculatura, no més uns quants
poden arribar a atletes. Hi ha qui posseeix
pulmons prou bons per a viure ple de sa-
lut en un treball professional corrent, perd
no resistiria gaires anys el treball en cer-
tes indisiries on la respiracié es troba al-
terada. Les singularitats anatomiquesi fi-
sioldgiques, ja per si soles, predisposen
els homes, i amb més freqiidncia encara
els inutiliizen, per a certes professions.

Molt més el fet assenyalat esdevé im-
portant en tractar-se de les aptituds men-
tals. D’aquestes aptituds cada professio
n'exigeix un minim, variable amb la profes-
sié mateixa : una certa forma i grau d’aten-
¢id o de memdria o d'inemotivitat o d'in-
ventiva, ete., es a dir, cada professio posa
a contribucidé unes certes aptituds mentals
amb preferéncia a les altres o en major
grau que les altres. El treball d’una telefo-
nista no requereix les mateixes apiituds
que, poso per cas, el treball d'un aviador
o el d'un caixista d'impremta. No pot,
doncs, ésser indiferent a la professié que
els individus humans excelleixin en certs
ordres d'aptituds mentals o deixin d’excel-
lir-bi. De fet, cada home posseeix un con-
junt d’aptituds diverses i un conjunt de
mancances o ineptituds que’l predisposen
en més O en menys a certes professions i
Pinutilitzen per altres. Sobretot en els grans
centres industrials, on 'individu ha de Hui-
tar en concurréncia amb altres professio-
nals, les aptituds per a la professié escolli-
da li atorgaran una forta ventatja en el
mercat del treball, mentre les ineptituds el
posaran a dos dits de la derrota i provoca-
ran el seu rebuig cap a les zones dels mals
professionals llengats de I'inddstria o insu-
fictentment retribuits,
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La primera tasca de l'orientacié profes-
sional consisteix en lexamen de les apti-
tuds individuals, confiat a especialistes.
L’examen es doble : médico-antropolégic i
psicologic. El primer te per objecte des-
cobrir les particularitats individuals del or-
ganisme que inutilitzen o predisposen per
a certes professions; I'examen psicologic
es proposa un objecte idéntic amb relacié
a les aptituds mentals. A proporcid, aquest
segon ofereix un major interés, perd també
més grosses dificultats, perque les aptituds
mentals, gairebé sempre recondites, cos-
ten més de revelar; al fii al cap, les tares
i anomalies del cos, tant les anatdémiques
com les funcionals, sén facils de descobrir

amb I'ajut de les técniques perfeccionades
que la medicina moderna posa en mans
dels especialistes.

Dissortadament no podem dir avui alire
tant de 'examen psicologic. Per una banda
la complexitat de |'esperit ultrapassa de
bon tros la complexitat de I'organisme, re-
doblant els obstacles a 'estudi de les pe-
culiaritats individuals. Per altre banda, so-
bretot, la psicologia experimental contem-
porania es una ciencia tan jove que no - ha
tingut temps encara de construir-se en
molis punts téeniques prou perfectes per a
la descoberta i mesura de les aptituds in-
dividuals, Pedriem dir que ella va avengant
a passes de gegant i perfeccionant-se cada
dia més al contacte amb els problemes
que Porientaci6 professionsl ]i planteja, es-
peronada per l'inajornable necessitat de
resoldre’ls. Opnsevulla s’han implantat els
serveis d'orientacié professional, aquesta
actua de fet amb upna pila de limitacions,
perd tantejant a cada hora nou terreny per
a dopar un major compliment al seu comés.

Els procediments técnics emprats per a
la valoracié de les dades recollides en
Vexamen psicolégic, son manllevats dels
que usa la Psicologia anomenada individual
i es basen en la teoria dels tipus. D’acord
amb aquesta teroia, les caracteristiques
individuals es reparteixen en grups carac-
teritzats pel predomini d’una funcié o d'una
apiitud mental; cada grup constitueix un
tipus. De temps la Psicologia individual ve
distingint i classificant els tipus possibles
en tots els ordres de les activitats psicold-
giques. De primer foren distingits els tipus
imaginatius; visual, acistic | motor, anome-
nats aixis per la mena d'imatgeria que cada
home tendeix a reviure amb preponderan-
cia, Els misics, per exemple, tendeixen a
reviure sobretot les imatges sonores, els
pintors les visuals, els pianistes les imatges
de moviment dels dits. En correspondéncia
amb aquells es dibuixen tres tipus de me-
moria, quines diferencies juguen un gros
paper en la forma i facilitats de 'aprenen-
tatge. A més dels susdits, la memoria com-
porta un nombre crescut d’altres tipus: hi
ha qui recorda amb una facilitat gran els
nimeros, o bé les persones, o bé els locs,
o les paraules, o les situacions. Uns pos-
seixeen una memoria gairebé no més me-
canica, altres una forta memoriallégica; els
uns la posseeixen més intuitiva, els altres
més abstracte. | encara, atenent a les qua-
litats, la memoria pot ésser rapida o lenta,
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extensa o reduida, persistent o esfuma-
dissa, fidel o insegura. I si de I'examen de
la memoria passem al de les altres activi-
fats de I'esperit, veurem multiplicar-se els
tipus d’'una manera prodigiosa. Aixis es
paria d’un tipus emotiu i d'un tipus impas-
sible, d'una imaginacié plastica i d'una
imaginaci6 logica, d'un talent especulatiu
i d’un talent practic, de voluntats enérgi-
ques i vacil'lants, de temperaments i cardc-
ters de diferentes menes. En especial, 'es-
tudi de {'atencid en les seves varies formes
ha revelat 'existencia de tipus distints de
la mateixa, gue revesteixen una importin-
cia considerable per a la vida professional.

L’aplicacid de les técniques experimen-
tals psicologiques permet averiguar el tipus
de cada individu huma en els diversos or-
dres de les activitats mentals. Perque tot
home posseeix normalment un cert tipus
de membdria, altre d’atencid, altre d’imagi-
nacid, altre d’intel'ligencia, alire d’emoti-
vitat, etc., ¢o es, una determinada aptitud
~—0 manca d'aptitud—per a les activitats
mentals susdites. Eo molts casos fins s'ha
arribat a mesurar el grau de ['aptitud o
ineptitud explorada i a expressar en xifres
numérigues, mes o menys arbitriries, el
coeficient individual del tipus. Quan aixd
és possible, el tipus normal ve expressat
per una xifra mitjana. Si el coelicient indi-
vidual la supera, llavors individu posseeix
aquella aptitnd en un grau superior al tipus
corrent; si en canvi el coeficient individual
es inferior a la xifra mitjana del tipus, lla-
vors I'individu posseeix una aptitud inferior
a la normal, ¢o es, es troba afectat d'una
certa manca d aptitud.

I aixis com en l'aspecte médico-antro-
poldgic per la reunié de totesi cada una
de les particularitats individuals del orga-
nisme s'obté la descripcio del individu en
conjunt, go es, la seva fitxa médico-an-
tropolégica, aixis també per la sintesi dels
cardcters mentals individuals s'obté la des-
cripcid psicoldgica de Findividu, ¢o es,
la seva fitxa psicoldgica, que s’anomena
técnicament «psicogramas. El psicograma
ve aresumir en una sola papereta els re-
sultats dels examens psicologics parcials.

L'orientacié professional realitza avui
I'examen individual tan en P'aspecte mé-
dico-antropolégic com en l'aspecte psico-
légic. La fitxa antropoldgica, més el psico-
grama, donen la descripcid total de cada
subjecte; 1 ambdos junts posen de relleu el
conjunt de les seves aptituts fisiques i
mentals, En general, la fitxa antropolégica
dona a conéixer no més les ineptituds; el
psicograma, en canvi, revela amb major
claretat les aptituds genériques del sub-

jecte.

i objecte de la Psicografiai del psico-
grama consisteix, doncs, en posar al desco-
bert 'existencia i el grau de desenrotlla-
ment de les aptituds mentals. Més concre-
tament, consisteix en donar a coneixer, per
Vindicacié del tipus i del coeficient indivi-
dual, quines aptituds mentals posseeix cada
subjecte en grau normal, superior al nor-
mal o inferior al normal.

Amb lo qual queda resolt, al menys par-
cialment-—[ins alld on avui es bonament
possible—el primer problema que’s plan-
teja en I'orientacié professional, ¢o es, 'e-
xamen de les aptituts individuals,
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