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El món del voluntari at a Catalunya ha viscut un aconteixement important. 
S'ha celebrat e l Ir. Congrés Catala del Voluntariat, impulsat per I'Institut 

Cata a del Voluntariat de la Generalitat de Catalunya (I NCA VOL). 

La propia celebració del Congrés ja es pot esmentar com a primera fi ta. El 
congrés ha estat una plataforma de di aleg, intercanvi, re fl ex ió i plasmac ió 

d 'allo que preocupa al voluntari at i de tot allo que ha de permelre el seu Olés 

ampli i efi cay desplegament. 
Di ferents membres del Consell Assessor del Congrés, representant de 

sensibilitats, sectors ambits o posicions ben di verses i plurals, han coincidit 

en destacar I' elevat grau de participació real que el Congrés ha assolit, així 
com el bon funcionament organitzatiu i I' alt ni vell democriit ic en el debat 
i en I' elaboració i aprovació de conclusions, mantingut en tot e l procés de 
treball del Congrés. 
El Congrés ha tingut un itinerari que ha perOleS aquesta amplia participac ió 

així com abastar un uni vers tematic forya complert i representatiu de les 

grans qüestions que preocupen avui entorn del fet del voluntariat i de la seva 
pract ica associati va . El recull de ponencies, comunicacions i demés 

aportacions al Congrés representa un materi al de primerordre percomprendre 

la situació actual i per dissenyar col lecti vament el futur. Pero, a Olés, junt 

a les conclusions de les seves di ferents ponencies i ambits, ha aprovat dos 

documents que poden esdevenir punts de referencia i elements de clarificació. 
Es tracte del Manifest del Congrés i de la Carta del Voluntariat ambdós 
aprovats de manera quasi unanime en la darrera sessió congresual. D'aquests 
documents es poden destacar algunes conclusions. 

1. Davant d ' una certa indefini ció en que cau el concepte de voluntariat o, 

fins i tot, per superar I'ambigüitat amb que es barregen determinades 
realitats, el congrés ha reafirmat la vinculació del voluntariat al món 

associatiu ja que considera el voluntariat com una manifestació solidaria o 
com un compromís d ' actuació en favor de la societat i de la persona que es 

canalitza o es desenvolupa en el marc d'entitats socials no lucrati ves. 
Aquesta definició que s' inspira en di verses declaracions d ' organismes 

internacionals i que ja recullla lIei catalana de creació de I' INCA VOL, no 
es fa en detriment d'altres formes de solidaritat o compromís que es poden 
realitzar de manera Olés espontania i individual per raons d ' amistat, 
familiaritat, civisme o bon ve"inatge. 

2. També es reconeix i valora la tradició de treball voluntari integrat en el 

teixit associatiu alhora que crida a continuar i enfortir tant el voluntariat 
com el món associatiu . 
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L'evolució de la nostra societat, positiva en tants aspectes, lIuny de fer 
innecessari el treball voluntaris, aporta noves motivacions, noves necessi tats, 
noves dimensions per al voluntariat, que el fan tant o més necessari que en 

qualsevol moment historic. 
Així, el Manifest vincula el voluntariat modern i e l futur de I'acció 
voluntaria a I' exercici de la participació, al valor del reconeixement de 

I'altre, a I' aven« i aprofundiment democratic, a la pluralitat social, al bon 
funcionament i millora de I'Estat del Benestar, a la promoció de valors 

solidaris, a la responsabilització personal i col lectiva i a una construcció 

més comunitaria de la nostra soc ietat. 

3. També és important I'acotament del paper de I' administració. Davant 
d 'alguns intents de crear un voluntariat des de I' administració com d'alguna 
manera preveu la lIe i proposada pel Ministeri o de Asuntos Sociales del 
Govern Central, el Congrés va manifestar-se c1arament en el sentit que «el 
paper de les admini stracions quant a la promoció del vo luntari at i 
I' assoc iacioni sme ha de fonamentar-se en el respecte escrupolós de la 

voluntat i la independencia de les organitzac ions de voluntaris i deis 

mateixos voluntaris». En el debat de la ponencia corresponent va quedar 
ben pales el sentit d 'aquestes afirmacions. Tret de situacions excepcional s, 

com pugui ser el de voluntari s en emergencies davant de catastrofes, un 
voluntariat enquadrat per I' administració es contrari al propi concepte de 

vo luntariat. 

4. Una altra fita dec isiva en vistes al futur és la Carta del Voluntariat. Per 
primer cop en I' ambit catala, tenim definida, per un ampliss im consens, una 
relació de drets i deures del voluntari , Aquesta carta, avui només una 
declaració d ' intencions, pot anar esdevenint un instrument clarificador de 
les característiques del treball voluntari i del seu enquadrament assoc iatiu 

i un marc que permeti el seu desenvolupament amb garanties. 
En el debat sobre el sentit, els Iímits o, fins i tot, la legitimitat de I'acció 
voluntaria un enunciat de drets i deures pot aportar seguretat jurídica a 

aquesta peculiar forma de relació que és I'acció voluntaria. També cal 
destacar les obligac ions que per a les entitats deri ven d 'aquests drets i 

deures. 
L'aprovac ió d ' aquesta Carta en el Congrés suposa, ara per ara, una 
obligació només moral, pero hi ha voluntat d 'avan«ar en I' atorgament d ' una 

major for«a jurídica al text. . 
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